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Das BBZ Norderstedt ist der verldssliche Partner fiir alle Belange der Beryfstildungszentrum
Beruflichen Bildung im Wirtschaftsraum des siidlichen Kreises Segeberg.

Unsere Schiilerinnen und Schiiler stehen im Mittelpunkt unseres Handelns, das durch
Wertschatzung und gegenseitigem Respekt gepragt ist.

Wir ...

e schaffen die Voraussetzungen dafiir, dass auch in Zukunft zeitgemadfRer und qualitativ
hochwertiger Unterricht erteilt wird, sodass die Schiilerinnen und Schiiler sowie die
Auszubildenden auch auf die Anforderungen der modernen (digitalen) Lebens- und
Arbeitswelt vorbereitet werden.

e gewabhrleisten eine effektive Nutzung der Unterrichtszeit fiir Schiilerinnen und Schiiler
durch klare Unterrichtsstrukturen und sinnvolle, projekt- und anlassbezogene Einbindung
digitaler Medien in den Unterricht.

e unterstitzen unsere Schiilerinnen und Schiiler bei der Bewaltigung von
Lernschwierigkeiten durch Unterstiitzungsangebote am BBZ und in Kooperation mit
anderen Partnern.

e bieten Einstiegsmoglichkeiten in die berufliche Orientierung im Ubergang von Schule in
den Beruf.

e verknilpfen in unserem Unterricht Theorie und Praxis flr zuklinftige berufliche
Anforderungen.

e unterstitzen die Schilerinnen und Schiiler bei der praxisnahen Umsetzung von
facherlibergreifenden Projekten kompetent durch die Einbindung von externen
Kooperationspartnern.

o fordern permanente, ficheriibergreifende Medienerziehung/Medienbildung mit dem Ziel
eines kritisch konstruktiven, selbstbestimmten, verantwortungsvollen, kompetenten
Umgangs mit digitalen Medien.

e bilden zusammen mit den Dualpartnern qualifizierte Fachkrafte aus und richten
Lerninhalte und Methoden an den Bediirfnissen einer sich rasant verandernden,
zunehmend digitalisierten Lebens- und Arbeitswelt aus.

e sichern unsere Professionalitdt, auch im Hinblick auf die digitale Kompetenz aller
Lehrkrafte, durch regelmaRige Teilnahme an Fort- und Weiterbildungen.

e bilden angehende Lehrkrafte qualifiziert aus.

e engagieren uns in vielfaltigen Europa-Projekten, die unseren Schiilerinnen und Schiilern
die Moglichkeit eroffnen, die Lebens- und Arbeitswelt in EU-Mitgliedsstaaten hautnah zu
erleben.

e evaluieren kontinuierlich unser berufliches Handeln im Rahmen eines
Qualitatsmanagements.

e kommunizieren fair und I6sungsorientiert.

e gestalten transparente Entscheidungswege.

e arbeiten vertrauensvoll und offen zusammen.

e steigern das Ansehen der Beruflichen Bildung in der Offentlichkeit.

e arbeiten motiviert und engagiert.
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